
 

 

शिवालय गाउँपाललकाको गैरसरकारी संस्था सञ्चालन काययववलि, २०८२ 

गाउँ काययपाललकाबाट स्वीकृत लिलत : २०८२।०५।१७ 

प्रस्तावना: 
शिवालय गाउँपाललका क्षेत्रलित्र काययरत राविय तथा अन्तरायविय गैरसरकारी संस्थाहरूको काययक्रिलाई 
गाउँपाललकाको आवलिक योजना, वावषयक नीलत तथा काययक्रि, बजेट, स्थानीय आवश्यकता र 
प्राथलिकतासँग सिन्वय, सहकायय तथा साझेदारीका आिारिा सञ्चालन गराई दोहोरोपन न्यूनीकरण गने, 

स्रोत–सािनको प्रिावकारी पररचालन गने, काययक्रिको लनयलित अनगुिन, िूल्याङ्कन तथा जवाफदेवहता 
अलिववृि गने उदे्दश्यले स्थानीय सरकार सञ्चालन ऐन, २०७४ को काययववलि १०२ ले ददएको अलिकार 
प्रयोग गरी शिवालय गाउँ काययपाललकाले यो "गैरसरकारी संस्था सञ्चालन काययववलि, २०८२" जारी 
गरेको छ। 

 

पररच्छेद–१ 

प्रारशभिक 

१. संशक्षप्त नाि र प्रारभि: 

(१) यस काययववलि को नाि "शिवालय गाउँपाललकाको गैरसरकारी संस्था सञ्चालन काययववलि, २०८२" 

रहेको छ। 

(२) यो काययववलि गाउँ काययपाललकाबाट स्वीकृत िएको लिलतदेशि लागू हनुेछ। 

 

२. पररिाषा: 
ववषय वा प्रसङ्गले अको अथय नलागेिा यस काययववलििा, 
(क) "अध्यक्ष" िन्नाले शिवालय गाउँपाललकाको अध्यक्ष सभझन ुपछय। 

(ि) "उपाध्यक्ष" िन्नाले शिवालय गाउँपाललकाको उपाध्यक्ष सभझन ुपछय। 

(ग) "गाउँपाललका" िन्नाले शिवालय गाउँपाललका एवं शिवालय गाउँ काययपाललकालाई सभझन ुपछय। 

(घ) "अन्तरायविय गैरसरकारी संस्था" िन्नाले ववदेििा दताय िई नेपालिा सािाशजक सेवा तथा ववकास 
काययिा संलग्न हनुे तथा त्यस्तो काययिा सहयोग गने संस्थालाई सभझनपुदयछ। 

(ङ) "सिन्वय सलिलत" िन्नाले शजल्ला सिन्वय सलिलतलाई सभझन ुपछय। 

(च) "दात ृलनकाय" िन्नाले सिाज कल्याण, सािाशजक सेवा तथा ववकास काययिा सहयोग गने ववदेिी 
सरकार वा संघ, संस्था आदद सभझन ुपछय। 

(छ) "िन्त्रालय" िन्नाले ववषयगत िन्त्रालय सभझन ुपछय। 

(ज) "गैरसरकारी संस्था (गैसस)" िन्नाले लािांि वा िनुाफा ववतरण गने उदे्दश्य नरािी प्रचललत कानून 
बिोशजि दताय िई सािाशजक कायय गने संस्थालाई सभझन ुपछय। 

(झ) "वविान" िन्नाले गैरसरकारी संस्थाको वविान सभझन ुपछय। 



 

 

(ञ) "काययसलिलत सदस्य" िन्नाले गैरसरकारी संस्थाको काययसलिलतका सदस्यलाई जनाउँछ। 

(ट) "सािाशजक सेवा तथा ववकास कायय" िन्नाले नेपाली सिाजको सितािूलक ववकास, सािाशजक 
रूपान्तरण, लोकतन्त्र, िानव अलिकारको संरक्षण तथा प्रवियन, िवहला, दललत, जनजालत, बालबाललका, 
ज्येष्ठ नागररक, गररब, अिक्त एवं अपाङ्गता िएका व्यशक्त, यौलनक तथा लैवङ्गक अल्पसंख्यक एवं उपेशक्षत 
सिदुायको वहत, जनचेतना, क्षिता ववकास, सिक्तीकरण, वकालत, सािाशजक पररचालन, उपिोक्ता 
अलिकार, आलथयक ववकास, पूवायिार ववकास, सेवा तथा पनुस्थायपना, जलवाय ुपररवतयन, ववपद् व्यवस्थापन, 

स्थानीय सिुासन लगायतका सािाशजक ववकासका लालग गररने कायय सभझनपुदयछ। 

(ठ) "संघसंस्था" िन्नाले लािांि वा िनुाफा ववतरण गने उदे्दश्य नरािी संघसंस्था दताय ऐन, २०३४ 
अनसुार दताय िएका तथा सिाज कल्याण ऐन, २०४९ अनसुार आबि सािाशजक संस्थालाई सभझन ु
पछय। 

(ड) "ववषयगत सलिलत" िन्नाले गाउँपाललकािा गदठत ववलिन्न ववषयगत सलिलतलाई सभझन ुपछय। 

(ढ) "स्थानीय तह" िन्नाले गाउँपाललका, नगरपाललका र शजल्ला सिन्वय सलिलतलाई सभझन ुपछय। 

(ण) "सलिलत" िन्नाले यसै काययववलि बिोशजि गठन हनुे गैसस सिन्वय सलिलतलाई सभझन ुपछय। 

(त) "गैसस िहासंघ" िन्नाले गैससहरूको छाता संगठनलाई सभझन ुपछय। 

 

पररच्छेद–२ 

संघसंस्थाहरूको वगीकरण र सािाशजक ववकास काययक्रि 

३. संस्थाहरूको सूची तयार गने: 

(१) गाउँपाललकािा काि गरररहेका, काि गनय चाहने तथा गाउँपाललकािा कायायलय रहेका सभपूणय 
संघसंस्थाहरू सूचीकृत हनुपुनेछ। यसरी सूचीकृत िएका संस्थाहरूलाई गाउँपाललकाले अनसूुची–१ 
बिोशजिको सूचीकृत प्रिाणपत्र उपलब्ि गराउनेछ। 

(२) सूची तयार गदाय सावयजलनक सूचना िाफय त देहायबिोशजि वगीकरण गरी अलग–अलग सूची तयार 
गररनेछः 
(क) सािाशजक संस्थाहरू (जनचेतना, सिक्तीकरण, क्षिता ववकास, आलथयक ववकास, सािाशजक पररचालन 
र पूवायिार ववकास एवं पररच्छेद–१ को दफा २ को (ट) बिोशजिका कायय गने गैरनाफािूलक 
संस्थाहरू) 
(ि) िेलकुद ववकास संस्थाहरू (िेलकुदका क्षेत्रिा कायय गने) 
(ग) िालियक तथा सांस्कृलतक संस्थाहरू (ििय, संस्कृलत तथा परभपराको क्षेत्रिा कायय गने) 
(घ) प्रलतष्ठान, ट्रष्ट तथा गठुीहरू (कुनै लनशित उदे्दश्य तथा कसैको सभझनािा स्थापना िई कायय गने 
संस्थाहरू) 
(ङ) पेिागत संस्थाहरू (कुनै लनशित पेिा वा व्यवसायको क्षेत्रिा कायय गने) 



 

 

(च) सञ्जाल तथा िहासंघहरू (कुनै लनशित ववषयगत क्षेत्रिा कायय गने प्रारशभिक संस्थाहरूको छाता 
सञ्जालको रूपिा कायय गने) 
(छ) उपिोक्ता सिूहहरू (कुनै लनशित ववषयिा कायय गनयका लालग लनशित अवलि तोवकएका अनौपचाररक 
सिूहहरू) 
(ज) अनसुन्िान संस्थाहरू (अध्ययन तथा अनसुन्िानको क्षेत्रिा कायय गने) 
(झ) सािदुावयक संस्थाहरू (लनशित सिदुायको ववकासका लालग कायय गने स्थानीय संस्थाहरू) 
(३) बाह्य स्रोत पररचालन नगरी आन्तररक स्रोत तथा स्थानीय स्रोतबाट िात्र पररचालन हनुे िालियक 
संस्थाहरू, उपिोक्ता सिूहहरू, सािदुावयक संस्थाहरू लगायतका संस्थाहरू गाउँपाललकािा िात्र सूचीकृत 
गरी कायय गनय सवकनेछ। त्यस्ता संस्थाको वविानिा सो व्यवस्था उल्लेि िएको हनुपुनेछ र उक्त 
वविान गाउँपाललकाबाट स्वीकृत िएको हनुपुनेछ। 

 

४. सािाशजक काययक्रि: 

(क) गाउँपाललकाले स्थानीय तहिा सािाशजक संघसंस्थािाफय त सािाशजक पररचालन, नागररक अलिकार, 

सािाशजक सचेतना तथा ववकास काययक्रिहरू सञ्चालन गनेछ। 

(ि) गाउँपाललकाले सािाशजक पररचालन लगायतका कायय गदाय दफा ३ बिोशजि सूचीकृत गैससहरूलाई 
प्राथलिकता ददई सिन्वय तथा साझेदारी गनेछ। 

(ग) संस्थाले आफ्नो उदे्दश्यअनसुारका काययक्रिहरूिा िचय गने गरी आफ्नै स्रोत लनिायणका लालग 
आयिूलक काययक्रि सञ्चालन गनय सक्नेछन।् 

(घ) गाउँपाललकाले सािदुावयक ववकासको क्षेत्रिा काययरत सभपूणय गैरसरकारी संस्थाहरूको सूची 
अद्यावलिक गरी काययक्रि तथा लगानीिा हनुे दोहोरोपन हटाउन सक्नेछ। 

 

५. स्थानीय ददगो ववकास सभबन्िी काययक्रि सञ्चालन: 

गाउँपाललकािा ददगो ववकास सभबन्िी काययक्रि सञ्चालन गदाय गाउँपाललकाले जनचेतनािूलक, सािाशजक 
पररचालन, क्षिता ववकास, सिक्तीकरण, आयआजयन तथा आलथयक उपाजयन एवं पूवायिार ववकासका क्षेत्रिा 
देहायबिोशजिका काययक्रिहरूलाई प्राथलिकता ददई वविेष काययक्रि छनोट गरी साझेदारीिा सञ्चालन 
गनेछः 
(क) िवहला, बालबाललका, वकिोरवकिोरी, यवुा, ज्येष्ठ नागररक, अपाङ्गता िएका व्यशक्त, यौलनक 
अल्पसंख्यक, आददवासी/जनजालत, दललत, ववपन्न, असहाय, पछालड पाररएका, एकल िवहला, एचआईिी 
प्रिाववत तथा संक्रलित, ववपद् प्रिाववत तथा सीिान्तकृत सिदुायको वहत तथा कल्याणसभबन्िी 
काययक्रि। 

(ि) रोजगार तथा स्वरोजगार लसजयनासभबन्िी काययक्रि। 



 

 

(ग) स्थानीय ववकासका लालग सहिालगता अलिववृि गने तथा सिावेिीकरण, लैवङ्गक िूलप्रवाहीकरण र 
सिक्तीकरणसभबन्िी काययक्रि। 

(घ) ऐन, कानून, िानव अलिकार, लोकतन्त्र, सिुासनको संरक्षण तथा प्रवियनसभबन्िी काययक्रि। 

(ङ) स्रोत–सािनिा पछालड पाररएका सिदुायहरूको पहुँच, स्वालित्व तथा लनयन्त्रण अलिववृि गने 
काययक्रि। 

(च) कृवष उत्पादन, िाद्य सरुक्षा तथा पोषणसभबन्िी काययक्रि। 

(छ) सािाशजक कुरीलत तथा अन्िववश्वासववरुिका अलियान तथा काययक्रि। 

(ज) गररबी लनवारण, आयआजयन तथा सीप ववकाससभबन्िी काययक्रि। 

(झ) नागररक कतयव्य तथा दावयत्वसभबन्िी सचेतना काययक्रि। 

(ञ) वन तथा वातावरण संरक्षण, जलवाय ुपररवतयन, अनकूुलन तथा प्रिाव न्यूनीकरण एवं ववपद् जोशिि 
न्यूनीकरणसभबन्िी काययक्रि। 

(ट) स्वास््य जनचेतना अलिववृि तथा सेवा प्रवाहसभबन्िी काययक्रि। 

(ठ) आिारितू, िाध्यलिक तथा प्राववलिक शिक्षाको िैशक्षक उदे्दश्य पररपूलतय गने काययक्रि। 

(ड) िानेपानी, सरसफाइ, जलस्रोत व्यवस्थापन, लघ ुतथा वैकशल्पक ऊजाय ववकाससभबन्िी काययक्रि। 

(ढ) िौलतक पूवायिार ववकास, लनिायण तथा िियतसभबन्िी काययक्रि। 

(ण) संघीय सरकार, प्रदेि सरकार तथा ददगो ववकास लक्ष्यको पररपूलतयिा सहयोग पगु्ने काययक्रि। 

 

पररच्छेद–३ 

काययक्रि सञ्चालन र सिन्वय 

६. गाउँपाललकासँग सिन्वय: 

(१) यस काययववलि अन्तगयत सूचीकृत िएका र हनु चाहने संस्थाहरूका काययक्रिलाई सलिलतले 
अद्यावलिक गदै जानेछ। गाउँपाललकािा गैससिाफय त सञ्चालन हनुे काययक्रिलाई आपसी सिन्वय, 

सहयोग र संलग्नतािा सञ्चालन गररनेछ। गैससले काि गने क्षेत्रको काययक्रिको प्रकृलत हेरी गाउँसिािा 
पेि गने वा सिन्वय वा जानकारी गराई काि गनुयपनेछ। 

(क) एक वषयिन्दा छोटो अवलिका पररयोजनाहरू, सिा, सभिेलन, गोष्ठी, ताललि, काययिाला, नागररक 
शिक्षा, सिुासन तथा जवाफदेवहता प्रवियन, िानव अलिकार प्रवियन, सवेक्षण तथा अध्ययन–
अनसुन्िानसभबन्िी काययक्रि सञ्चालन गनुय पूवय गाउँपाललकालाई ललशित रूपिा जानकारी गराई 
काययक्रि सञ्चालन गने। काययक्रि सभपन्न िएपलछ प्रलतवेदन गाउँपाललकािा पेि गनुयपनेछ। 

(ि) गाउँपाललकाको लनयलित तथा ववषयगत कािसँग िेल िाने प्रकृलतका पररयोजना तथा काययक्रिहरू 
गाउँपाललकासँग सिन्वय गरेर सञ्चालन गने। 

(ग) एक वषयिन्दा लािो एवं बहवुषीय िौलतक लनिायणका पररयोजना वा कुनै काययक्रि सञ्चालन गनुय 
परेिा गाउँसिाबाट स्वीकृलत ललएर िात्र सञ्चालन गनुयपनेछ। 



 

 

(२) गैससहरूले सञ्चालन गने एक वषयिन्दा लािो वा बहवुषीय पररयोजना वा काययक्रि स्थानीय योजना 
तजुयिा प्रवक्रयािाफय त गाउँपाललकाको एकीकृत वावषयक काययक्रि तथा बजेटिा सिावेि हनुे गरी पेि 
गनुयपनेछ र गाउँसिाबाट स्वीकृत गराउनपुनेछ। यसको ढाँचा अनसूुची–२ बिोशजि हनुेछ। 

(३) गाउँसिा सभपन्न िएपलछ गैससहरूको काययक्रि तथा बजेट स्वीकृत गनुयपने िएिा गाउँ 
काययपाललकाबाट स्वीकृत गराई अको आलथयक वषयको गाउँसिाबाट अनिुोदन गराउन सवकनेछ। 

 

७. गैसस सिन्वय सलिलत गठन: 

(१) गैससहरूसँग सिन्वय तथा साझेदारी प्रवियन गनय देहायबिोशजि ७ सदस्यीय गैसस सिन्वय सलिलत 

गठन गररनेछः 
(क) गाउँपाललका उपाध्यक्ष- संयोजक 

(ि) प्रििु प्रिासकीय अलिकृत-  सदस्य 

(ग) गाउँपाललकाको सािाशजक ववकास सलिलतको संयोजक- सदस्य 

(घ) गैसस िहासंघको गाउँ सिन्वय सलिलतको अध्यक्ष १ जना- सदस्य 

(ङ) गाउँपाललका क्षेत्रिा काययरत गैससहरूिध्येबाट कभतीिा १ जना िवहला सवहत सिावेिी हनुे गरी 
गाउँ काययपाललकाले िनोनयन गरेका २ जना प्रलतलनलि- सदस्य 

(च) गाउँपाललकाको सािाशजक ववकास िािा प्रििु वा प्रििु प्रिासकीय अलिकृतले तोकेको अलिकृत 
कियचारी- सदस्य–सशचव 

 

८. गैसस सिन्वय सलिलतको बैठक सभबन्िी व्यवस्था: 
(१) सलिलतको बैठक सािान्यतया दईु िवहनािा एक पटक बस्नेछ। आवश्यकता अनसुार बैठक बस्न 
सक्नेछ। 

(२) बैठकको अध्यक्षता संयोजकले गनेछ। संयोजकको अनपुशस्थलतिा सलिलतको सदस्य वा सािाशजक 
ववकास सलिलतको संयोजकले अध्यक्षता गनेछ। 

(३) बैठकको गणपूरक संख्या ५१ प्रलतित हनुपुनेछ। 

(४) बैठकको लनणयय सभिव िएसभि सवयसभित रूपिा गररनेछ। यदद ित बाशझएको अवस्थािा 
उपशस्थत सदस्यहरूको सािान्य बहिुतका आिारिा लनणयय गररनेछ। ित बराबर िएिा बैठकको 
अध्यक्षता गने व्यशक्तले लनणाययक ित ददनेछ। 

(५) बैठकको छुटै्ट लनणयय पशुस्तका राशिनेछ। बैठकको अध्यक्षता गने व्यशक्तले लनणयय प्रिाशणत गरी 
सरुशक्षत राख्नपुनेछ। 

(६) सलिलतले आवश्यक ठानेिा कुनै व्यशक्त वा ववषयववज्ञलाई बैठकिा आिन्त्रण गनय सक्नेछ। तर 
आिशन्त्रत व्यशक्तलाई ितदान गने अलिकार हनुेछैन। 

(७) बैठक सञ्चालनसभबन्िी अन्य काययववलि सलिलतले लनिायरण गरेबिोशजि हनुेछ। 



 

 

(८) सलिलतका सदस्यहरूले प्रचललत लनयिानसुार बैठक ित्ता पाउनेछन।् 

 

९. सलिलतको काि, कतयव्य र अलिकार: 

(क) गाउँपाललका क्षेत्रलित्र कायय गने गैससहरूलाई लनयिानसुार सूचीकृत गने। 

(ि) गाउँपाललका र गैससबीच चौिालसक सिीक्षा काययक्रि आयोजना गने। 

(ग) गैससका काययक्रिहरूको अनगुिनका लालग योजना बनाउने, कायायन्वयन गने, प्रलतवेदन तयार गने 
तथा पषृ्ठपोषण प्रदान गने। 

(घ) गाउँपाललकाले सञ्चालन गरेका काययक्रि तथा ववकास आयोजनाको अनगुिन तथा िूल्याङ्कनका 
लालग गैससको प्रलतलनलित्व लसफाररस गने। 

(ङ) गाउँपाललकाका काययक्रि गैससिाफय त सञ्चालन गनुयपने अवस्थािा सक्षि तथा दक्ष गैसस छनोटका 
लालग गाउँपाललकालाई सहयोग गने। 

(च) गाउँपाललकाको सबै चरणको योजना तजुयिा प्रवक्रयािा गैससको सहिालगता सलुनशित गने तथा 
आवश्यक सहयोग गने। 

(छ) गैससलाई आवश्यक ववलिन्न लसफाररस प्रदान गने। 

(ज) गैससको अलिलेि व्यवशस्थत तथा अद्यावलिक राख्न सहयोग गने। 

(झ) गाउँ काययपाललकाले तोकेका अन्य कायय गने। 

 

१०. संयोजकको काि, कतयव्य र अलिकार: 

(क) सलिलतको बैठक बोलाउन सदस्य–सशचवलाई लनदेिन ददने। 

(ि) बैठकको अध्यक्षता गने। 

(ग) सलिलतका सदस्यहरूलाई कािको बाँडफाँट गने तथा सभबशन्ित काययहरूिा आवश्यक सिन्वय 
गने। 

(घ) ववषयगत योजना तजुयिा सलिलत तथा एकीकृत योजना तजुयिा सलिलतको बैठकिा गैससको सहिालगता 
सलुनशित गने। 

(ङ) सलिलतका वविेष काययक्रि सञ्चालन गनय ववत्तीय स्रोत जटुाउने तथा पररचालन गने। 

(च) सलिलतका काि, कारबाही तथा लनणययहरू गाउँपाललकाको सिीक्षा बैठकिा पेि गने वा गराउने। 

(छ) सलिलतका लनणययहरू प्रिाशणत गने। 

(ज) सलिलतको बैठक सहिालगतािूलक रूपिा सञ्चालन गने। 

(झ) गाउँपाललकािा आवश्यकता अनसुार प्रलतवेदन पेि गने वा गराउने। 

(ञ) ववषयगत िािाहरूका सािाशजक ववकाससभबन्िी काययक्रि सञ्चालनिा आवश्यक सिन्वय गने वा 
गराउने। 

(ट) गाउँसिाबाट लनणयय िई तोवकएका अन्य काययहरू गने। 



 

 

११. सदस्य–सशचवको काि, कतयव्य र अलिकार: 

सलिलतका सदस्य–सशचवको काि, कतयव्य र अलिकार देहायबिोशजि हनुेछः 
(क) संयोजकको सल्लाह अनसुार बैठक बोलाउने, काययसूची (एजे्डा) तयार गने तथा बैठकिा लनणययाथय 
पेि गने। 

(ि) बैठकको लनणयय लेिन गने तथा प्रिाशणत गराउने। 

(ग) सलिलतसँग सभबशन्ित सूचना, त्याङ्क तथा अलिलेि दरुुस्त राख्न ेर अद्यावलिक गने। 

(घ) गाउँपाललकाका ववषयगत िािा वा अन्य इकाइसँग सिन्वय गने। 

(ङ) प्रििु प्रिासकीय अलिकृतलाई प्रलतवेदन ददने तथा आवश्यक जानकारी गराउने। 

(च) गाउँपाललकाको सािाशजक ववकास तथा संघसंस्था सिन्वय िािाबाट िएका सािाशजक 
ववकाससभबन्िी काययहरूको जानकारी सलिलतलाई गराउने। 

(छ) गैससहरूको दताय तथा नवीकरणको अवस्थाबारे सलिलतलाई जानकारी गराउने। 

(ज) संयोजक तथा सलिलतले तोकेका अन्य आवश्यक कायय गने। 

 

१२. सदस्यहरूको काि, कतयव्य र अलिकार: 

सलिलतका सदस्यहरूको काि, कतयव्य र अलिकार देहायबिोशजि हनुेछः 
(क) सलिलतले सशुभपएको शजभिेवारी बहन गने। 

(ि) बैठकिा उपशस्थत िई ववषयवस्तकुो छलफलिा सवक्रयतापूवयक सहिागी हनुे। 

(ग) बैठकका लनणयय कायायन्वयनिा सहयोग गने। 

(घ) आवश्यक लनणययका लालग ितदान गने। 

(ङ) सलिलतबाट तोवकएका काययहरूको कायायन्वयनिा सहयोग परु् याउने। 

(च) आफ्नो काययक्षेत्रिा सञ्चाललत सािाशजक ववकास संस्था तथा संघसंस्थासभबन्िी जानकारी सलिलतिा 
प्रस्ततु गने। 

 

१३. गैसस सिन्वय सलिलतको आचारसंवहता: 
गैसस सिन्वय सलिलत, यसका लनणयय तथा कािकारबाहीलाई ववश्वालसलो, पारदिी तथा उत्तरदायी बनाउन 
देहायको आचारसंवहता पालना गररनेछः 
(क) सािाशजक ववकासिा सबै पक्षको सिन्वयका लालग प्रचललत कानूनको आिारिा लनणयय गररनेछ। 

(ि) प्रत्येक सदस्यले प्रस्तावका सभबन्ििा आफ्ना ववचार स्वस्थ, रचनात्िक तथा स्पष्ट रूपिा प्रस्ततु 
गनेछ। 

(ग) कुनै संघसंस्था वा व्यशक्तप्रलत पक्षपातपूणय व्यवहार वा िेदिाव गररने छैन। 

(घ) स्थानीय सािाशजक ववकास संस्था तथा संघसंस्थाप्रलत सिन्वयकारी िलूिका लनवायह गररनेछ। 

(ङ) सलिलतका लनणययप्रलत सबै सदस्य उत्तरदायी रहनेछन।् 



 

 

(च) सलिलतका कायय पारदिी तथा वस्तलुनष्ठ हनुेछन।् 

(छ) सलिलतका लनणयय आवश्यकताअनसुार सावयजलनक गररनेछन।् 

 

१४. पदावलि सभबन्िी व्यवस्था: 
(क) पदेन सदस्य बाहेकका अन्य सदस्यहरूको पदावलि दईु वषयको हनुेछ। 

(ि) पदेन सदस्य बाहेकका सदस्यहरू पनुः िनोनयन हनु सक्नेछन।् 

 

१५. पदत्याग गनय सक्न:े 

(क) पदेन सदस्य बाहेकका सदस्यले संयोजकिाफय त ललशित राजीनािा ददई पदत्याग गनय सक्नेछन।् 

(ि) उपदफा (क) बिोशजिको राजीनािा स्वीकृत िएपलछ िात्र पदत्याग गरेको िालननेछ। 

(ग) राजीनािा स्वीकृत िई ररक्त िएको पदिा बाँकी अवलिका लालग सलिलतले िनोनयन गनेछ। 

 

१६. सदस्यता कायि नरहन:े 

देहायको अवस्थािा पदेन सदस्य बाहेकका सदस्यको सदस्यता कायि रहने छैनः 
(क) राजीनािा स्वीकृत िएिा। 

(ि) िनालसब कारणसवहतको ललशित सूचना नददई लगातार तीन पटक लनयलित बैठकिा अनपुशस्थत 
िएिा। 

(ग) प्रचललत कानूनबिोशजि नैलतक पतन देशिने फौजदारी अलियोगिा सजाय पाएिा। 

(घ) यस काययववलिको लसिान्त तथा उदे्दश्यववपरीत कायय गरेको िनी सलिलतले प्रिाशणत गरेिा। 

(ङ) पदावलि सिाप्त िएिा। 

(च) ितृ्य ुिएिा। 

(छ) सलिलतको कोष वहनालिना गरेको प्रिाशणत िएिा। 

तर, उपदफा (ि), (घ) र (छ) बिोशजिको अवस्थािा सभबशन्ित सदस्यलाई सफाइ पेि गने उशचत 
अवसर प्रदान गररनेछ। 

 

१७. प्रगलत प्रलतवेदन पेि गनुयपने: 

(१) यस गाउँपाललकािा काययक्रि सञ्चालन गने गरी सूचीकृत िएका सबै गैससहरूले प्रत्येक आलथयक 
वषय सिाप्त िएको चार िवहनालित्र लेिापरीक्षण प्रलतवेदन तथा वावषयक प्रगलत प्रलतवेदन गाउँपाललका सिक्ष 
पेि गनुयपनेछ। 

 

१८. सािाशजक परीक्षण तथा सावयजलनक सनुवुाइ सभबन्िी व्यवस्था: 
(१) गैरसरकारी संस्थाले सञ्चालन गरेका काययक्रिको लक्ष्य, बजेट, काययक्रि तथा उपलशब्िका 
सभबन्ििा काययक्रि कायायन्वयन िएको स्थानका सरोकारवाला, स्थानीय जनप्रलतलनलि, सिाजसेवी, 



 

 

सञ्चारकिी, नागररक सिाज तथा उपिोक्ताको सहिालगतािा प्रत्येक वषय सािाशजक परीक्षण, सावयजलनक 
लेिापरीक्षण तथा सावयजलनक सनुवुाइ गनुयपनेछ। 

(२) गाउँपाललकाले गैरसरकारी संस्थाका लालग सािाशजक लेिापरीक्षण तथा सावयजलनक सनुवुाइ 
सभबन्िी छुटै्ट काययववलि वा िागयदियन जारी गनय सक्नेछ। 

 

१९. गैरसरकारी संस्थािा स्थानीय तहको संलग्नता: 
(१) गाउँपाललकाका पदालिकारी तथा काययरत कियचारीहरू संघीय कानूनबिोशजि दताय िएका 
गैरसरकारी संस्थाका सदस्य, काययसलिलतका सदस्य, पदालिकारी वा कियचारीका रूपिा संलग्न हनु पाउने 
छैनन।् 

 

२०. गैससको प्रलतलनलित्व: 

(१) गाउँपाललकाका ववलिन्न ववषयगत सलिलतहरू तथा नेपाल सरकारबाट गठन हनुे गैरसरकारी 
संस्थासभबन्िी ववलिन्न सलिलत वा उपसलिलतिा आवश्यकताअनसुार ववषयगत गैरसरकारी संस्थाको 
प्रलतलनलित्व गराउन सवकनेछ। 

 

२१. काययक्रिको वववरण सावयजलनक गनुयपने: 

यस काययववलिबिोशजि सूचीकृत प्रत्येक गैरसरकारी संस्थाले आफूले सञ्चालन गने तथा सञ्चालन 
गरररहेको काययक्रि, उदे्दश्य, काययक्षेत्र, स्रोत र सभपकय  वववरण सभबशन्ित संस्थाको कायायलयिा 
सवयसािारणले देख्न े स्थानिा टाँस गरी तथा आवश्यकताअनसुार अन्य िाध्यिबाट सिेत सावयजलनक 
गनुयपनेछ। 

 

पररच्छेद–४ 

गैरसरकारी संस्था र गाउँपाललकाको योजना तजुयिा 
२२. योजना तजुयिा प्रवक्रयािा गैससहरूको सहिालगता : 
(१) गाउँपाललकाको योजना लनिायण प्रवक्रयािा गैरसरकारी संस्थाहरूले आवश्यक सहयोग गनुयपनेछ। 

(२) सभबशन्ित ववषय र क्षते्रको सूचना संकलनिा गाउँपाललकाको आवश्यकतानसुार सहयोग गनुयपनेछ। 

(३) गाउँपाललकाको योजना लनिायण प्रवक्रयाको प्रारशभिक चरणदेशि नै बैठकिा सभबशन्ित गैससहरूको 
सहिालगता र प्रलतलनलित्व सलुनशित गनुयपनेछ। 

(४) गैससहरूले सभबशन्ित ववषय र क्षेत्रिा काययक्रिको दोहोरोपन हटाउन गाउँपाललकालाई सहयोग 
गनुयपनेछ। 

(५) गैससहरूले स्थानीय तहका योजना लनिायण र कायायन्वयनबारे जनचेतना अलिववृििा आवश्यक 
सहयोग गनुयपनेछ। 

 



 

 

२३. योजना कायायन्वयन र साझेदारी : 
(१) गाउँपाललका र ववषयगत कायायलयहरूको योजना कायायन्वयनिा गैससहरूले आफ्नो स्रोत र 
क्षिताअनसुार आलथयक तथा प्राववलिक साझेदारी गनुयपनेछ। 

(२) गाउँपाललकािा सञ्चाललत ववकास आयोजनाहरूको गणुस्तर अलिववृिका लालग अनरुोि िई आएिा 
आवश्यकतानसुार ज्ञान, सीप, पराििय तथा सझुाव उपलब्ि गराउनपुनेछ। 

(३) पररयोजना सिीक्षा बैठकहरूिा सहिागी हनुे र पषृ्ठपोषण ददनपुनेछ। 

(४) गाउँपाललकाले ववलिन्न ववषयगत क्षेत्रका काययक्रिहरू प्रिावकारी कायायन्वयनका लालग 
गाउँपाललकािा सूचीकृत िएका गैससहरूलाई छनौट गरी साझेदारीिा काययक्रि सञ्चालन गने गरी 
पररचालन गनय सक्नेछ। 

(५) गाउँपाललका र गैससबीच लनयलित सिन्वय, सहकायय र साझेदारी हनुपुनेछ। 

 

२४. स्थानीय योजना अनगुिन तथा िूल्याङ्कन : 
(१) गाउँपाललकाबाट सञ्चालन हनुे ववलिन्न काययक्रि तथा ववकास आयोजनाको अनगुिन तथा िूल्याङ्कन 
प्रवक्रयािा ववषयगत गैससहरूलाई गैसस सिन्वय सलिलतको लसफाररसका आिारिा प्रत्यक्ष सहिागी 
गराउन सवकनेछ। 

(२) गाउँपाललकाले स्वतन्त्र रूपिा काययक्रि तथा ववकास आयोजनाको तेस्रो पक्ष िूल्याङ्कन गनेछ, 

जसिा गाउँपाललकािा सूचीकृत िएका दक्ष गैससहरूलाई प्राथलिकता ददन सवकनेछ। 

 

२५. गैससका काययक्रि अनगुिन : 
(१) गाउँपाललकािा सञ्चाललत गैससहरूको पररयोजना तथा काययक्रिको अनगुिन गररनेछ। अनगुिन 
काययको योजना तथा कायायन्वयन गैसस सिन्वय सलिलत िाफय त हनुेछ। वडा सलिलतको प्रलतलनलित्व 
अलनवायय गदै अनगुिनिा सभबशन्ित गैसस सिेतको प्रलतलनलित्व गराइनेछ। अनगुिन पिात ्अनगुिन 
सलिलतले ददएका सझुाव तथा लनदेिनहरू सभबशन्ित गैससले पालना गनुयपनेछ। 

(२) उपदफा (१) बिोशजिको अनगुिनका लालग गाउँपाललका, सभबशन्ित गैसस तथा अन्य सहयोगीबाट 

अनगुिन कोष स्थापना गरी सोही कोषबाट िचय गनय सवकनेछ।  

 

पररच्छेद–५ 

वैदेशिक सहयोग तथा अन्तरायविय गैसस सभबन्ििा 
२६. वैदेशिक सहयोग : 
गाउँपाललकािा पररचालन हनुे वैदेशिक सहयोग गाउँपाललकालित्र गाउँपाललकािा सूचीकृत गैससहरूिाफय त 
िात्र पररचालन गररनेछ। 

 

२७. एकद्वार प्रणाली सभबन्ििा : 



 

 

(१) गाउँपाललकािा काययक्षेत्र रहेका सभपूणय गैससहरूले काययक्रिहरूिा दोहोरोपन हनु नददन एकद्वार 
प्रणाली अपनाउनपुनेछ। सोका लालग सबै गैससहरू अलनवायय रूपिा गाउँपाललकािा सूचीकृत हनुपुनेछ। 
साथै, काययक्रि गाउँसिाबाट पाररत गनुयपने वा गैससिाफय त काययक्रिको पूवयस्वीकृलत ललएर िात्र 
कायायन्वयन गनुयपनेछ। 

 

२८. अन्तरायविय गैसस सभबन्ििा : 
(१) गाउँपाललकािा काि गनय चाहने अन्तरायविय गैरसरकारी संस्थाहरूले गाउँपाललकािा सूचीकृत िएका 
गैरसरकारी संस्थािाफय त िात्र कायय गनुयपनेछ। 

(२) कुनै पलन अन्तरायविय गैरसरकारी संस्थाले आफ्नो काययक्षेत्र रहेको गाउँपाललकािा कायायलय रािी 
काययक्रिको प्रत्यक्ष कायायन्वयन गनय पाउने छैन। 

 

पररच्छेद–६ 

लसफाररस प्रवक्रया 
२९. लसफाररस सभबन्िी व्यवस्था : 
नयाँ संस्था दताय गनय, परुाना संस्थाहरूको नवीकरण गनय, अन्य शजल्ला तथा स्थानीय तहिा केन्रीय 
कायायलय रही यस गाउँपाललकािा िािा दताय गनय, संस्थाको वविान संिोिन गनय शजल्ला प्रिासन 
कायायलयिा लसफाररस गने तथा दात ृलनकाय र अन्य लनकायिा संस्थाको कुनै ववषयिा लसफाररस गने 
कायय गाउँपाललकाको सािाशजक ववकास िािाबाट गररनेछ। लसफाररसका लालग देहायका कागजातहरू 
संलग्न राख्नपुनेछ। 

२९.१ नया ँसंस्था दतायको लसफाररस गनय आवश्यक कागजातहरू : 
१. अनसूुची–३ िा उल्लेि िएको ढाँचाअनसुारको लनवेदन १ थान। 

२. प्रारशभिक िेलाले पाररत गरेको संस्थाको वविान १ थान। 

३. प्रारशभिक िेलाले संस्था दतायका लालग तदथय सलिलतको गठन तथा संस्था दताय गनय गरेको लनणययको 
प्रलतललवप १ थान। 

४. संस्थाको दतायका लालग गदठत तदथय सलिलतका पदालिकारीहरूको नागररकताको प्रिाणपत्रको 
प्रलतललवप १ थान। 

५. अनसूुची–४ िा उल्लेि िएको ढाँचाअनसुारको वववरण िरेको फाराि १ थान। 

६. गाउँपाललकाले तोकेअनसुारको लसफाररस दस्तरु बझुाएको िौचर वा नगदी रलसद १ थान। 

७. सभपूणय आवश्यक कागजातसवहत प्राप्त लनवेदन दताय िई सबै कागजात उपयकु्त रहेको अवस्थािा 
नयाँ संस्था दतायका लालग लनवेदन दताय लिलतले लसफाररस ददने काययिा ७ ददनसभि सिय लाग्न सक्नेछ। 
आवश्यकता अनसुार वविान अध्ययन तथा छलफलका लालग सलिलतको बैठक बस्न सक्नेछ। लनवेदकले 



 

 

व्यवशस्थत फाइललङका लालग सभपूणय कागजातहरू ब्याशन्डङसवहत गणुस्तरीय फाइलिा फाइललङ गरी 
पेि गनुयपनेछ। 

८. संस्थाको कायायलय रहने वडा कायायलयको लसफाररस पत्र। 

२९.२ परुाना संस्थाहरूको नवीकरण लसफाररस गनय आवश्यक कागजातहरू : 
१. अनसूुची–५ को ढाँचाअनसुार संस्था नवीकरणका लालग संस्थाको आलिकाररक पत्र १ थान। 

२. अशघल्लो आलथयक वषयको लेिापरीक्षण प्रलतवेदन १ थान। 

३. अशघल्लो आलथयक वषयको प्रगलत वववरण ४ पानासभि १ थान (अनसूुची–६ अनसुार)। 

४. चाल ुवा आगािी आलथयक वषयको काययक्रि वववरण २ पानासभि १ थान (अनसूुची–७ अनसुार)। 

५. सभबशन्ित लनकायबाट प्राप्त नवीकरण सभबन्िी लसफाररस पत्र १ थान। 

६. स्थायी लेिा नभबर (PAN) दतायको प्रिाणपत्रको प्रलतललवप १ थान। 

७. गाउँपाललकाले तोकेअनसुारको दस्तरु बझुाएको िौचर वा नगदी रलसद १ थान। 

८. प्रत्येक वषय आशश्वन िसान्तिन्दा पलछ नवीकरण लसफाररस गदाय ववलभब दस्तरु देहायबिोशजि 
लाग्नेछ : 
सिय सीिा ववलभब दस्तरु 

सोही वषय पौष िसान्तसभि दस्तरुको ५० प्रलतित थप 

सोही वषय चैत िसान्तसभि दस्तरुको ७५ प्रलतित थप 

सोही वषय असार िसान्तसभि दस्तरुको १०० प्रलतित थप 

ववगत एक आलथयक वषयिन्दा बढी अवलिको 
लालग 

प्रत्येक आलथयक वषयका लालग दस्तरुको १०० प्रलतित 
थप 

९. सभपूणय आवश्यक कागजातसवहत प्राप्त लनवेदन दताय िई सबै कागजात उपयकु्त रहेको अवस्थािा 
दताय लिलतकै ददनिा गाउँपाललकाले लसफाररस ददनछे। साथै, व्यवशस्थत फाइललङका लालग सभपूणय 
कागजातहरू फाइलिा फाइललङ गरी पेि गनुयपनेछ। 

२९.३ दात ृ संस्था तथा अन्य लनकायहरूिा संस्थाको कुनै ववषयका लालग लसफाररस गनय आवश्यक 
कागजातहरू : 
१. लसफाररस िाग सभबन्िी संस्थाको आलिकाररक पत्र। 

२. लसफाररस गररने ववषयसँग सभबशन्ित प्रिाणहरू। 

३. गाउँपाललकाले तोकेअनसुारको लसफाररस दस्तरु बझुाएको िौचर वा नगदी रलसद। 

४. सभपूणय आवश्यक कागजातसवहत लनवेदन दताय िई सबै कागजात उपयकु्त रहेको अवस्थािा दताय 
लिलतकै ददनिा गाउँपाललकाले लसफाररस ददनेछ। 

२९.४ अन्य तहिा केन्रीय कायायलय रही यस गाउँपाललकािा िािा दतायका लालग लसफाररस गनय 
आवश्यक कागजातहरू : 
१. संस्थाको आलिकाररक पत्र। 



 

 

२. काययसलिलतको िािा दताय सभबन्िी लनणययको प्रलतललवप १ थान। 

३. संस्थाको वविान। 

४. संस्थाका काययसलिलतका पदालिकारीहरूको नागररकताको प्रिाणपत्रको प्रलतललवप। 

५. अनसूुची–८ िा उल्लेि िएको ढाँचाअनसुारको फाराििा वववरण िरेको १ प्रलत। 

६. गाउँपाललकाले तोकेको लसफाररस दस्तरु बझुाएको िौचर वा नगदी रलसद। 

७. सभपूणय आवश्यक कागजातसवहत प्राप्त लनवेदन दताय िई सबै कागजात उपयकु्त रहेको अवस्थािा 
िािा दतायका लालग लनवेदन दताय लिलतले लसफाररस ददने काययिा ५ ददनसभि सिय लाग्न सक्नेछ। 
वविान अध्ययन तथा छलफलका लालग सलिलतको बैठकिा राख्न सवकनेछ। 

८. संस्थाको कायायलय रहने वडा कायायलयको लसफाररस पत्र। 

२९.५ संस्थाको वविान संिोिनका लालग लसफाररस गनय आवश्यक कागजातहरू : 
१. संस्थाको आलिकाररक पत्र। 

२. वविान संिोिन सभबन्िी सािारण सिाको लनणययको प्रलतललवप। 

३. संस्थाको संिोलित वविानको पवुष्ट हनुे गरी संिोलित दफा, उपदफाहरू तथा अनसूुचीसवहतको 
प्रलतललवप १ थान। 

४. गाउँपाललकाले तोकेअनसुारको लसफाररस दस्तरु बझुाएको िौचर वा नगदी रलसद। 

५. सभपूणय आवश्यक कागजातसवहत प्राप्त लनवेदन दताय िई सबै कागजात उपयकु्त रहेको अवस्थािा 
दताय लिलतकै ददनिा यथािीघ्र लसफाररस ददनपुनेछ। 

नोट : अपाङ्गता िएका व्यशक्त, एकल िवहला तथा एचआइिी संक्रलित स्वयं िात्र आबि एवं सशभिललत 
(सभबशन्ित लनकायको पररचयपत्र िएका) व्यशक्तहरूद्वारा सञ्चाललत संस्थाका लालग लाग्ने दस्तरुिा ५० 
प्रलतित छुट हनुेछ। 

 

पररच्छेद–७ 

ववववि 

३०. परुस्कार र प्रोत्साहन : 
गाउँपाललकाले सािाशजक सेवा तथा ववकास काययिा संलग्न िई जनताको अलिकार संरक्षण गने तथा 
पछालड पाररएका वगय र सिदुायको वहत, कल्याण र सिक्तीकरणका लालग उल्लेख्य योगदान परु् याउन े
व्यशक्त वा गैससहरूलाई प्रोत्सावहत गनय सािाशजक सेवा परुस्कारको स्थापना तथा ववतरण गनय सक्नेछ। 

 

३१. सािाशजक ववकास कोष : 
गैरसरकारी संस्थाहरूिा काययरत काययसलिलत, कियचारी एवं स्वयंसेवकहरूको थप क्षिता ववकासका 
लालग गाउँपाललकाले सािाशजक ववकास कोषको स्थापना गरी पररचालन गनय सक्नेछ। 

 

३२. द्ड सजाय : 



 

 

गाउँपाललकािा काययरत गैरसरकारी संस्थाहरूले काि गने क्रििा आलथयक वहनालिना वा प्रचललत 
कानूनववपरीत कायय गरेको पाइएिा त्यस्ता संस्थाहरूलाई काि गनय रोक वा िारेजीका लालग दताय गने 
लनकायसिक्ष लसफाररस गनय सक्नेछ। तर, सो अगालड उक्त संस्थालाई स्पष्टीकरण पेि गने अवसर 
प्रदान गनुयपनेछ वा आवश्यक वववरण िाग गनुयपनेछ। 

 

३३. िागयलनदेशिका बनाउन ेअलिकार : 
यस काययववलिको उदे्दश्य कायायन्वयन गनय गाउँपाललकाले आवश्यक िागयलनदेशिका बनाउन सक्नेछ। 

 

३४. काययववलि संिोिन : 
(क) यस काययववलििा संिोिन गनुयपने िएिा सलिलतले संिोिनको प्रस्ताव तयार गरी गाउँपाललकािा 
पेि गनुयपनेछ। 

(ि) सलिलतबाट पेि िएको काययववलि संिोिनको प्रस्ताविा गाउँपाललकाले आवश्यक छलफल गरी 
आवश्यकता अनसुार संिोिन पाररत गनुयपनेछ। 

(ग) गाउँपाललकाबाट पाररत िएपलछ संिोिन लागू हनुेछ। 

 

३५. अलिकार प्रत्यायोजन : 
सलिलतले यस काययववलिबिोशजि प्राप्त अलिकार लनशित सियावलि र ववषयिा सलिलतको लनणययबाट 
तोवकएको सदस्य वा कियचारीलाई प्रत्यायोजन गनय सक्नेछ। 

 

३६. प्रिाशणत तथा पत्राचार : 
सलिलतको पत्राचार तथा कागजात प्रिाशणत गनय गाउँपाललकाको छाप तथा लेटरप्याड प्रयोग गनुयपनेछ। 

 

३७. आचारसंवहता : 
यस गाउँपाललकािा सूचीकृत िएका सबै गैससहरूले अनसूुची–९ बिोशजिको आचारसंवहता पूणय रूपिा 
कायायन्वयन गनुयपनेछ। साथै, गैरसरकारी संस्थाहरूका छाता संगठनहरू वा गैरसरकारी संस्थाहरू स्वयंले 
आचारसंवहता लनिायण गरी लागू गनुयपनेछ। 

 

३८. बािा अड्काउ फुकाउन ेअलिकार : 
यस काययववलिको उदे्दश्य कायायन्वयन गनय कुनै बािा अड्काउ परेिा गाउँपाललकाले त्यस्तो बािा 
अड्काउ हटाउन आदेि जारी गनय सक्नेछ। तर, त्यस्तो आदेि गाउँपाललकाको काययपाललकाको 
त्यसलगतै्त बस्न े बैठकबाट अनिुोदन गनुयपनेछ। यदद अनिुोदन नगरेिा वा निएिा त्यस्तो आदेि 
स्वतः लनशरक्रय हनुेछ। 

 

३९. बचाउ र लागू नहनु े: 



 

 

(१) यस काययववलििा लेशिएको हकिा यसैबिोशजि र नलेशिएको कुरािा प्रदेि, संघीय एवं प्रचललत 
कानूनबिोशजि हनुेछ। 

(२) संवविान तथा अन्य िालथल्ला तहका सरकारका कानूनसँग बाशझएको हदसभि यस काययववलिका 
दफा तथा उपदफाहरू बाशझएको हदसभि स्वतः लनशरक्रय हनुेछन।् 

 

 

  



 

 

अनसूुची–१ 

(पररच्छेद–२, दफा ३(१) बिोशजि) 
सूचीकृत प्रिाणपत्र 

सूचीकृत नं. : ................. 
................................................................. 

(संस्थाको नाि र ठेगाना) 
लाई शिवालय गाउँपाललकाको गैरसरकारी संस्था सञ्चालन काययववलि, २०८२ को पररच्छेद–२ को दफा 
३(१) बिोशजि लिलत .......... साल .......... िवहना .......... गते यस गाउँपाललकािा सूचीकृत गरी 
यो प्रिाणपत्र प्रदान गररएको छ। 

लिलत : .............................. 
............................................. 

प्रििु प्रिासकीय अलिकृत 

शिवालय गाउँपाललका 
  



 

 

अनसूुची–२ 

(पररच्छेद–३, दफा ६(२) बिोशजि) 
गाउँ सिािा पेि गने संस्थाको आगािी आलथयक वषयको काययक्रि वववरण 

क्र.सं. काययक्रिको 
नाि 

काययक्रिको 
अपेक्षा तथा 
उद्दशे्य 

काययक्रि 
लागू हनु े
क्षते्र 

काययक्रि 
लागू हनु े
सिय 

काययक्रिका 
लालग बजेट 

साझेदार 
संस्था 

कैवफयत 

१        

२        

३        

४        

५        

वववरण तयार गने 

नाि : ............................................ 
पद : .............................................. 
हस्ताक्षर : ........................................ 
लिलत : ............................................. 
प्रिाशणत गने 

नाि : ............................................ 
पद : .............................................. 
हस्ताक्षर : ........................................ 
लिलत : ............................................. 
संस्थाको छाप 

  



 

 

अनसूुची–३ 

(पररच्छेद–३ को दफा ६ को उपदफा (२) बिोशजि) 
नया ँसंस्था दताय लसफाररस 

श्री अध्यक्षज्यू 

शिवालय गाउँ काययपाललका 
शिवालय गाउँपाललका, जाजरकोट 

लिलत : ………………… 

ववषयः नया ँसंस्था दतायका लालग लसफाररस पाउँ। 

उपरोक्त सभबन्ििा (संस्थाको िखु्य उदे्दश्य लेख्न)े .............................................................. 
िखु्य उदे्दश्य रािी (संस्थाको पूरा नाि लेख्न)े 
.................................................................................... नािको (संस्थाको पूरा ठेगाना) 
........................................................................................................ ठेगानािा 
कायायलय रहने गरी संस्था स्थापना गनय (संस्थाको पूरा नाि लेख्न)े 
........................................................................................................ संस्थाका 
सदस्यहरूको लनणययबाट आवश्यक पने सभपूणय कागजात संलग्न रािी यो लनवेदन पेि गरेका छौँ। 

अतः शजल्ला प्रिासन कायायलय, जाजरकोटिा संस्था दतायका लालग लसफाररस गररददनहुनु अनरुोि गदयछौँ। 

लनवेदक 

हस्ताक्षर : .................................. 
नाि : ........................................ 
पद : .......................................... 
संस्थाको छाप 

संस्थाको िखु्य उद्दशे्यहरू 

१. ................................................................ 
२. ................................................................ 
३. ................................................................ 
संस्था दतायका लालग गदठत तदथय कायय सञ्चालन सलिलतको वववरण 

क्र.सं. नाि, 

थर 

बाबकुो 
नाि 

आिाको 
नाि 

बाजेको 
नाि 

पलत/पत्नीको 
नाि 

पद स्थायी 
ठेगाना 

िैशक्षक 
योग्यता 

दस्तित 

१          

२          

३          

४          



 

 

अनसूुची–४ 

(पररच्छेद–३ को दफा ६ को उपदफा (२) बिोशजि) 
संस्थागत वववरण 

१. संस्थाको नाि 

नपेालीिा : ............................................. 
अंग्रजेीिा : ............................................. 
छोटकरीिा : ............................................. 
२. संस्थाको ठेगाना 
(क) केन्रीय कायायलय 

प्रदेि : .............................. 
शजल्ला : जाजरकोट 

स्थानीय तह : शिवालय गाउँपाललका 
वडा नं. : ......... 
टोल : ................................ 
टेललफोन नं. : ........................... 
फ्याक्स नं. : ............................ 
इिेल : .................................... 
पोष्ट बक्स नं. : ...................... 
वेबसाइट : ............................... 
सभपकय  व्यशक्तको नाि : ............................ 
पद : ............................................ 
िोबाइल नं. : .................................... 
३. प्रारशभिक सािारण सिा िएको लिलत 

.................................... 

४. संस्थाका सदस्यहरूको वववरण 

सदस्यताको प्रकार : .................................... 
िवहला : ............. 
परुुष : ............. 
तेस्रो ललङ्गी : ............. 
जभिा : ............. 
दललत : ............. 
आददवासी/जनजालत : ............. 



 

 

अल्पसंख्यक/लोपोन्ििु : ............. 
अपाङ्गता िएका : ............. 
एकल िवहला : ............. 
एचआईिी संक्रलित : ............. 
५. संस्थाको काययक्षते्र (ववषयगत) 
............................................................. 

६. संस्थाको काययक्षते्र (िौगोललक) 
............................................................. 

७. काययसलिलतको कायय अवलि तथा लनवायचन लिलत 

............................................................. 

८. काययसलिलतको वववरण 

क्र.सं. नाि बाबकुो 
नाि 

आिाको 
नाि 

बाजेको 
नाि 

पलत/पत्नीको 
नाि 

पद स्थायी 
ठेगाना 

िैशक्षक 
योग्यता 

दस्तित 

१          

२          

३          

४          

५          

वववरण तयार गने 

नाि : ......................... 
पद : ........................... 
हस्ताक्षर : ..................... 
लिलत : ......................... 
प्रिाशणत गने 

नाि : ......................... 
पद : ........................... 
हस्ताक्षर : ..................... 
लिलत : ......................... 
  



 

 

अनसूुची–५ 

(पररच्छेद–६, दफा २९.२(१) बिोशजि) 
संस्था नवीकरण लसफाररस 

श्री अध्यक्षज्यू 

शिवालय गाउँ काययपाललका 
शिवालय गाउँपाललका, जाजरकोट 

लिलत : ………………… 

ववषय : संस्था नवीकरणका लालग लसफाररस पाउँ। 

उपरोक्त सभबन्ििा ................. शजल्लािा दताय िएको दताय नं. ................. को 
............................................................ नािको 
............................................................ ठेगानाको यस संस्थाको आलथयक वषय 
....................... का लालग नवीकरण गनय आवश्यक पने सभपूणय कागजात संलग्न रािी सभबशन्ित 
शजल्ला प्रिासन कायायलयिा नवीकरणका लालग लसफाररस गररददनहुनु अनरुोि गदयछु/गदयछौं। 

 

लनवेदक 

नाि : ..................................... 
पद : ....................................... 
हस्ताक्षर : .................................. 
संस्थाको छाप 

 
 
  



 

 

अनसूुची–६ 

(पररच्छेद–६, दफा २९.२(३) बिोशजि) 
संस्थागत वववरण 

१. संस्थाको नाि 

नपेालीिा : ........................................ 
अंग्रजेीिा : ........................................ 
छोटकरीिा : ........................................ 
 

२. संस्थाको ठेगाना 
(क) केन्रीय कायायलय 

प्रदेि : कणायली 
शजल्ला : जाजरकोट 

स्थानीय तह : शिवालय गाउँपाललका 
वडा नं. ............ 
टोल ................................... 
टेललफोन नं. ............................ 
फ्याक्स नं. ............................. 
इिेल ..................................... 
पोष्ट बक्स नं. .......................... 
वेबसाइट ................................... 
सभपकय  व्यशक्तको नाि ................................... 
पद ......................................... 
िोबाइल नं. ................................ 
 

(ि) अन्य सभबशन्ित कायायलय 

प्रदेि .................................... 
शजल्ला ..................................... 
स्थानीय तह .................................. 
वडा नं. ......... 
टोल .................................... 
टेललफोन नं. .......................... 
फ्याक्स नं. .......................... 



 

 

इिेल .................................. 
पोष्ट बक्स नं. ........................ 
वेबसाइट .................................. 
सभपकय  व्यशक्तको नाि ........................ 
पद ........................................ 
िोबाइल नं. .............................. 
 

३. संस्था दताय तथा आबिता सभबन्िी वववरण 

दताय िएको कायायलय ......................................... 
शजल्ला .................................................... 
दताय लिलत ................................................ 
दताय नं. .................................................. 
पलछल्लो नवीकरण लिलत .................................... 
आबिता िएको कायायलय .................................. 
आबिता शजल्ला .......................................... 
आबिता लिलत ............................................ 
आबिता नं. ............................................... 
पलछल्लो आबिता नवीकरण लिलत .......................... 
आबिता नवीकरण अवलि .................................. 
 

४. पलछल्लो सािारण सिा िएको लिलत 

.................................................... 

 

५. संस्थाका सदस्यहरूको वववरण 

सदस्यताको प्रकार .................................... 
िवहला ............ 
परुुष ............ 
तेस्रो ललङ्गी ............ 
जभिा ............ 
दललत ............ 
आददवासी/जनजालत ............ 
अल्पसंख्यक/लोपोन्ििु ............ 
अपाङ्गता िएका ............ 



 

 

एकल िवहला ............ 
एचआईिी संक्रलित ............ 
 

६. संस्थाको काययक्षते्र (ववषयगत) 
........................................................... 

 

७. संस्थाको काययक्षते्र (िौगोललक) 
........................................................... 

 

८. काययसलिलतको कायय अवलि तथा पलछल्लो लनवायचन लिलत 

........................................................... 

 

९. काययसलिलतको वववरण 

क्र.सं. नाि 
थर 

बाबकुो 
नाि 

आिाको 
नाि 

बाजेको 
नाि 

पलत/पत्नीको 
नाि 

पद स्थायी 
ठेगाना 

िैशक्षक 
योग्यता 

दस्तित 

१          

२          

३          

४          

५          

 

१०. संस्थाले गत आलथयक वषयिा सञ्चालन गरेको काययक्रिको वववरण 

क्र.सं. काययक्रिको 
नाि 

िखु्य 
लक्ष्य/उद्दशे्य 

काययक्षते्र काययक्रि 
अवलि 

कुल 
बजेट 

गत 
आलथयक 
वषयिा 
िचय 

साझेदार 
संस्था 

कैवफयत 

१         

२         

 

११. संस्थाको अध्ययन, अनसुन्िान तथा प्रकािनको वववरण 

.................................................................... 

.................................................................... 

 

१२. संस्थाको अचल सभपशत्तको वववरण 

क्र.सं. वववरण संख्या/पररिाण जभिा िूल्य कैवफयत 



 

 

१ जग्गा    

२ सािग्री (उपकरण)    

३ िवन    

४ सवारी सािन    

५ फलनयचर    

६ अन्य    

 

वववरण तयार गने 

नाि : ............................. 
पद : ............................... 
हस्ताक्षर : ......................... 
लिलत : .............................. 
प्रिाशणत गने 

नाि : ............................. 
पद : ............................... 
हस्ताक्षर : ......................... 
लिलत : .............................. 
संस्थाको छाप 

  



 

 

अनसूुची–७ 

(पररच्छेद–६, दफा २९.२(४) बिोशजि) 
चाल ुआलथयक वषयिा सञ्चाललत काययक्रिको वववरण 

क्र.सं
. 

काययक्रिक
ोो नाि 

िखु्य 
लक्ष्य/उद्दिे्
य 

काययक्
षते्र 

काययक्रिक
ोो अवलि 

काययक्रिक
ोो कुल 
बजेट 

यस 
आ.व.क
ोो 
बजेट 

साझेदा
र 
संस्था 

कैवफय
त 

१         

२         

३         

४         

५         

वववरण तयार गने 

नाि : ............................................. 
पद : ................................................ 
लिलत : .............................................. 
हस्ताक्षर : .......................................... 
प्रिाशणत गने 

नाि : ............................................. 
पद : ................................................ 
लिलत : .............................................. 
हस्ताक्षर : .......................................... 
संस्थाको छाप 

  



 

 

अनसूुची–८ 

(पररच्छेद–६, दफा २९.४(५) बिोशजि) 
संस्थागत वववरण 

१. संस्थाको नाि 

नपेालीिा : ............................................................ 
अंग्रजेीिा : .......................................................... 
छोटकरीिा : .......................................................... 
 

२. संस्थाको ठेगाना 
(क) केन्रीय कायायलय 

प्रदेि : कणायली 
शजल्ला : जाजरकोट 

स्थानीय तह : शिवालय गाउँपाललका 
वडा नं. ................ 
टोल .................................... 
टेललफोन नं. ............................ 
फ्याक्स नं. ............................. 
इिेल ..................................... 
पोष्ट बक्स नं. .......................... 
वेबसाइट ................................... 
सभपकय  व्यशक्तको नाि ................................... 
पद ........................................... 
िोबाइल नं. .................................. 
 

(ि) अन्य सभबशन्ित कायायलय 

प्रदेि .................................... 
शजल्ला ..................................... 
स्थानीय तह ................................... 
वडा नं. ................ 
टोल ........................................ 
टेललफोन नं. ................................ 
फ्याक्स नं. .................................. 



 

 

इिेल ........................................ 
सभपकय  व्यशक्तको नाि ............................ 
पद ............................................. 
िोबाइल नं. .................................. 
 

३. गत आलथयक वषयिा कारोबार िएको जभिा बजेट 

रु. ............................................ 
 

४. संस्थाको पलछल्लो सािारण सिा िएको लिलत 

.................................................. 

 

५. संस्थाको काययक्षते्र (ववषयगत) 
.................................................. 

 

६. संस्थाको काययक्षते्र (िौगोललक) 
.................................................. 

 

७. काययसलिलतको कायय अवलि तथा पलछल्लो लनवायचन लिलत 

.................................................. 

 

८. काययसलिलतको वववरण 

क्र.सं. नाि 
थर 

बाबकुो 
नाि 

आिाको 
नाि 

बाजेको 
नाि 

पलत/पत्नीको 
नाि 

पद स्थायी 
ठेगाना 

िैशक्षक 
योग्यता 

दस्तित 

१          

२          

३          

४          

५          

 

९. संस्थाको अध्ययन, अनसुन्िान तथा प्रकािन 

.................................................................... 

.................................................................... 

 

१०. संस्थाको अचल सभपशत्तको वववरण 

क्र.सं. वववरण संख्या/पररिाण जभिा िूल्य कैवफयत 



 

 

१ जग्गा (क्षेत्रफल)    

२ सािग्री (उपकरण)    

३ िवन (िवन संख्या, तला, कोठा संख्या)    

४ सवारी सािन (प्रकार, संख्या)    

५ फलनयचर    

६ अन्य    

 

वववरण तयार गने 

नाि : ........................................ 
पद : .......................................... 
हस्ताक्षर : .................................... 
लिलत : ........................................ 
प्रिाशणत गने 

नाि : ........................................ 
पद : .......................................... 
हस्ताक्षर : .................................... 
लिलत : ........................................ 
संस्थाको छाप 

  



 

 

अनसूुची–९ 

(पररच्छेद–७, दफा ३७ बिोशजि) 
शिवालय गाउँपाललकािा सूचीकृत िएका गैरसरकारी संस्थाले पालना गनुयपने आचारसंवहता 

१. संस्थाले प्रत्येक आलथयक वषय सिाप्त िएको तीन िवहनालित्र वावषयक सािारण सिा सभपन्न गनुयपनेछ। 

२. आलथयक वषय सिाप्त िएको तीन िवहनालित्र बाह्य वावषयक लेिापरीक्षण सभपन्न गरी सो प्रलतवेदन 
वावषयक सािारण सिाबाट अनिुोदन गराउनपुनेछ। 

३. संस्थाको वविानिा उल्लेि िएबिोशजिको अवलििा लोकताशन्त्रक प्रवक्रयाबाट काययसलिलतको 
लनवायचन सभपन्न गनुयपनेछ। 

४. संस्थािा आबि सिूह तथा सञ्चालन गररएका काययक्रिहरूलाई कुनै पलन राजनीलतक लाि–हालनका 
लालग प्रयोग गनय पाइनेछैन। 

५. संस्थाले िालियक, सािाशजक तथा साभप्रदावयक सद्भाविा असर पने, राजनीलतक पक्ष–ववपक्षिा लाग्न े
वा अनशुचत प्रिाव पाने गलतववलि सञ्चालन गनय पाइनेछैन। 

६. बाह्य सहयोगिा सञ्चालन हनुे काययक्रिका सभबन्ििा प्रत्येक वषय सरोकारवालाको सहिालगतािा 
सािाशजक लेिापरीक्षण तथा सावयजलनक सनुवुाइ सभपन्न गनुयपनेछ। 

७. संस्थाले सञ्चालन गरेका काययक्रि, बजेट, उपलशब्ि तथा प्रगलत वववरण ववलिन्न उपयकु्त िाध्यिबाट 
सावयजलनक गनुयपनेछ। 

८. गाउँपाललका वा गैसस सिन्वय सलिलतले सिय–सियिा लनिायरण गरेका अन्य आचारसंवहता तथा 
लनदेिनहरूको पालना गनुयपनेछ। 

 

आज्ञाले, 

गोपाल िाही 
प्रििु प्रिासकीय अलिकृत 

 


